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Name Robert Beckenbauer 
Stasse Egelseestrasse 39 
PLZ Wohnort 86949 Windach 
Telefon 0172.827 83 14 
  
Geburtsdatum 11.02.1961 
Familienstand verheiratet, drei Kinder 
  
Akadem. Titel Diplom-Ingenieur Vermessungswesen 

Abschluss 1988 
 

 
 



beckenbauer + partner unternehmensberatung – Egelseestr. 39 – 86949 Windach 
 
 

Beraterprofil Robert Beckenbauer 

beckenbauer-und-partner.com  Egelseestr. 39  86949 Windach Tel.: 0172.827 83 14 
 
 

Berufliche Stationen  
seit 10.2007 beckenbauer und partner unternehmensberatung 

Gründer und Inhaber 
Management-Beratung 
Strategie-Beratung 
Projektmanagement 
Prozessmanagement 
Entwicklung von Führungsstrategien 
Trainings und Coaching für Führungskräfte, Projektmanager 
Entwicklung von Projektteams 

05.2004 – 09.2007 Pentasys Consulting GmbH 
Geschäftsführer 

2001 – 2004  Woodmark Consulting AG 
General Manager Project Management 

1998 – 2001  IBM Global Services Deutschland 
Senior Consultant Project Management 

1993 – 1998  IVM Technical Consultants GmbH 
Abteilungsleiter 
Projektleiter 

1990 – 1993  Auel EDV Beratung 
Systemanalytiker 
 

Berufliche Weiterbildung 
 LIFO®-Stärkenanalyse 

PMI-Zertifikat Project Management Fundamentals 
PMI-Zertifikat Leadership  
Software Qualitätssicherung 
Mitarbeiterführung 
Zeitmanagement 
Grundlagen der Kommunikation 
Führungskräftetraining 
Effizientes Projektmanagement in der Systementwicklung 
Präsentationstechniken 
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Kompetenzen Management- und Strategieberatung 
 Unternehmensziele 

Produktstrategie 
Produktentwicklungsprozess 
Unternehmenssteuerung durch Zielvorgaben 
Umsetzungsstrategie 
Umsetzungsplanung 
 
Change Management: Erfolgreiches Steuern von  
Veränderungen im Unternehmen 
 
„The Toyota Way“ als Modell für Management und 
Unternehmensführung 
 

Kompetenzen Leadership und Führungskräfteentwicklung 
 Führungsleitbilder 

Rollenkonzepte 
Stärkenanalysen 
Führungsstile 
Führungsstrategie 
„Coaching for Leaders“-Konzepte 
 

Kompetenzen Training und Qualifizierung 
 Entwicklung von spezifischen Trainingskonzepten und 

Qualifizierungsmassnahmen 
Aufbau von unternehmensspezifischen Academies 
Excellence durch Erfahrungslernen 
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Kompetenzen Projektmanagement 
 Portfolio-Management  

Multi-Projektmanagement 
Projekt-Initiierung 
Projektstrukturierung und -planung  
Ressourcen- und Budgetplanung 
Projekt-Organisation  
Projekt-Controlling 
Risikomanagement 
Qualitätsmanagement 
Änderungsmanagement (Change Request Management) 
Nachforderungsmanagement (Claim Management) 
 
Informations- und Kommunikationsmanagement in Projekten 
Moderation 
 
Projekt-Assessments  
Risiko-Assessments 
Krisenmanagement in Troubled Projects 
Projekt-Coaching 
 
PM-Methodik  

• GPM Dt. Gesellschaft für Projektmanagement 
• DIN-Normen 6990x der Projektwirtschaft 
• PM-Methodik nach PMBOK, PMI Project Management 

Institute 
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Kompetenzen Prozessmanagement 
 Prozessanalyse 

Prozessoptimierung 
Prozesseinführung 
 
Kaizen und Lean Management 
Six Sigma 
 
 

Sonstige Kenntnisse 
Sprachen Deutsch (Muttersprache) 

Englisch (fließend) 
 




